[.C. - "G, RODARI - G, NOSENGO"-GRANWIMA DI CATANLA
Prot. 0002838 del 23/03/2023
| (Entrata)

AUTODICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI E CAUSE DI
INCOMPATIBILITA’ PER IL PERSONALE COINVOLTO NELLA SELEZIONE DEI SOGGETTI
REALIZZATORI NELL’AMBITO DEGLI INTERVENTI A VALERE SUL PNRR

PROCEDURA DI SELEZIONE: avviso interno per la selezione di un esperto interno “Animatore
Digitale” per gli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024 del 17/03/2023 prot. 2663
SOGGETTO ATTUATORE: I.C.S. “G. RODARI - G. NOSENGO”

CUP: F14D22002200006 CIG 9717712D9E
Il sottoscritto Rubino Carmelo, , docente a tempo indeterminato di

scuola secondaria di I° grado in servizio presso I'l.C.S. “G. RODARI - G. NOSENGO” di Gravina di
Catania coinvolto nella procedura di selezione di cui sopra, vista la normativa in tema di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi,

DICHIARA
sotto la propria responsabilita e in piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le false
dichiarazioni ex art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dalle disposizioni del Codice Penale e dalle leggi
speciali in materia, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall’ Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D.Lgs.n.
165/2001 e successive modifiche;

c) di astenersi dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere
interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero,
di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia
tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute,
comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente
si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione
decide il responsabile dell’ufficio di appartenenza;

d) diconoscere e diimpegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con l'incarico in questione,
il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” approvato con D.P.R. 62/2013 e le
norme generali dell’istituto;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;

f) di autorizzare la pubblicazione dei presenti dati personali sul sito istituzionale
dell’Amministrazione di appartenenza;

g) che la presente dichiarazione e resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 6-bis L. 241/90, degli
artt. 6-7 del D.P.R. 62/2013, dell’art. 53, comma 14, del D.lgs 165/2001 e dell’art. 15, comma

1, lettera c) del D.lgs. 33/2013.
La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto d.lgs. n. 39/2013.
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